סיבות מדוע לא ימליצו למורה/גננת אחרת להגיש יוזמה לקרן
	כי זה הרבה פיקוח וכאב ראש, נותנים כסף אבל לא משחררים לך סמכות בנחת ולא עוזרים לך ברמה הנדרשת

	הרבה מפגשים לא רק בירושלים הרבה ניירת

	אם אראה שהיא מלאת מוטיבציה, אוביל אותה לברור-האם בית הספר מעונין להקצות עבור הענין שעות ? ואם כן, האם ישלו אפשרות מעשית לכך? כי לא ניתן להפעיל ולקדם יוזמה מיוחדת ככל שתיהיה,ללא שעות תיפעול.גם כאשר המוטיבציה רבה מאוד...

	ההתנהלות מול הקרן חייבה אותי לשבת שעות מרובות שלא תוגמלו. בנוסף, היתה תחושה מאד לא נעימה כאשר העלנו קושי עם המפגשים מול האחראית. הרגשנו חוסר התחשבות בכך שהגענו מהצפון הרחוק והדבר הוסיף לאכזבה שלנו.

	כי השקענו הרבה מאד זמן וקיבלנו מעט...

	היו יתרונות במפגשים, אך הם בחלקם הגדול לא התאימו לאורך החיים שלי מבחינה דתית.

	ליווי מדהים ומשאבים כספיים

	את היוזמה הובלתי יחד עם שותפים מבית הספר. התרומה העיקרית של הקרן עבורי ועבור היוזמה היתה במימון. הליווי לא תרם לי בהובלת היוזמה. המפגשים היו מעניינים לעיתים בגלל המפגש עם אנשי חינוך נוספים אבל גם הם לא תרמו ליוזמה

	הרבה אנרגיה נדרשה סביב דברים שבעיני מיותרים  ולכן אולי לעיתים עדיף לקדם את היוזמה בדרך אחרת ולא דרך הקרן כדי לא להיות מחויבת לדברים מיותרים.  עם זאת צמחו מתוך כך הרבה  דברים טובים כך שאני בהכרת טובה לקרן על מה שקיבלתי דרככם

	כי המורות אצלנו עובדות במסירות רבה, הן עמוסות עד למעלה מהראש ב"הפעלת יוזמות", יש להן את המוטיבציה הפנימית לעשות ככל הניתן למען התלמידים..., אמנם יש מעלות ביוזמה עם החזקה של גורם חיצוני אבל יש גם מטלות הדורשות הקדשת משאבים וזה צריך להיות שווה ...

	כי זה בעיקר תלוי בסביבת ביה"ס ובתמיכת ההנהלה בתהליך. לא מתאים בכל מצב או מקום

	בית הספר ניתק אותי מהתהליך באמצעו. הפסקתי ללמד את המקצוע ובהתאם לא איפשר לי להתקדם ולהגיע למפגשי הקרן.
בזמן שהייתי חלק מהקבוצה לא נתרמתי מספיק.
ציפיתי שהקרן תפנה למנהל בעניין ותבקש את השתתפותי

	נכווינו מהתנהלותכם! לאחר עבודה תהליכית מיטבית בחרתם להעניק פרס למסגרת השנייה עמה פעלנו, מבלי לתגמל אותנו באופן כלשהו והצוות התרעם!

	כי בסוף זה תלוי בבית הספר והאישיות. כל מה שצריך סה תקציב

	כי עברה שנה מאז שהגשתי בקשה ורק עכשיו קבלתי התייחסות כלשהי שהיא לא מתן משאבי

	זה משאב שיכול לעזור ולקדם את זה

	מסרבת

	כי הרגשתי שהרעיון היה טוב אבל לא מספיק אופרטיבי עבורי

	כי אין מספיק זמן והמורה עצמה לא מתוגמלת ותמיכה כספית לא מספיקה

	כבר לא יודעת מה הולך שם אחרי חמש שנים שאני לא שם

	תהליך מאוד ארוך ומיגע תגמול כספי מועט וביוזמה שהגשתי לא היה ליווי מספיק טוב

	כי זה יוזמה שלא קיימת .

	פשוט לא יוצא לי יותר מידי להיות באינטארקציה עם מורים

	יש הרבה דרישות מצד הקרן למלא ניירת להשתתף ולמפגשים שלא ממש תרמו משמעותית וגם הובטח גמול השתלמות שלא קבלתי עד היום

	כי הליווי בחלקו הוא לא רלוונטי . מה שחשוב זה הליווי האישי ותלוי מי האיש צוות של הקרן שמלווה אותך .

	עומס ואילוצי עבודה. לא היה משתלם כלכלית

	לא קיבלה ליווי מקצועי וכאלה,הייתה מצפה להרבה יותר כלים
מפגש פעם ב זה לא תמיכה והכוונה זה לדבר בגדול

	הרבה דרישות וזה מקשה

	כשהאנשים יוזמים הם נשארים במערכת ומגשימים את חלומותיהם את עצמם

	כי לא היה חיבור ליוזמה . צרפו אותי ככה

	כי התקציב לא סמפיק פשוט עלוב 
מעדיף לעשות בעצמו

	זה דורש מגוייסות מאוד גבוהה .

	השתתפות בקרן לא הייתה כל כך רלוונטית עבורי אבל אולי תיהיה רלוונטית יותר למישהו אחר

	הקרן לא כל כך תרמה אפשר לעשות את זה גם לבד

	תלוי למי לא לכל אחד זה מתאים




